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I. Ο ΝΟΜΙΚΟΣ ΦΟΡΕΑΣ ΤΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ

 Κεφαλαιουχική Εταιρεία (ΑΕ -ΕΠΕ-ΙΚΕ)

 Προσωπική Εταιρεία (OE-EE)

 Άλλες μορφές (Ατομική επιχείρηση-Ίδρυμα-Trust-Fund)

II. ΛΟΓΟΙ ΣΥΓΚΡΟΥΣΗΣ

 Διαδοχή

 Διαζύγιο

 Ανυπαρξία πλειοψηφούντος εταίρου

 Έλλειμμα σαφούς δομής και οργάνωσης
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III. ΤΥΠΟΛΟΓΙΑ ΣΥΓΚΡΟΥΣΕΩΝ

 Deadlock

 Αδυναμία σχηματισμού πλειοψηφιών λόγω διασποράς συμμετοχών 

 Αυθαίρετη διοίκηση από πλειοψηφούντα- καταχρηστικές αποφάσεις (ΑΜΚ, μη 

διανομή κερδών, αδιαφανής διοίκηση)

 Αποκλεισμός μειοψηφούντων από διαδικασία λήψης αποφάσεων

IV. ΣΥΝΕΠΕΙΕΣ ΑΝΤΙΔΙΚΙΑΣ

 Αδυναμία λήψης διοικητικών αποφάσεων

 Αδυναμία λήψης καταστατικών αποφάσεων

 Αδυναμία υλοποίησης επενδύσεων

 Αδυναμία χρηματοδότησης
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V. ΜΕΣΑ ΔΙΚΑΣΤΙΚΗΣ ΕΠΙΛΥΣΗΣ ΑΝΤΙΔΙΚΙΑΣ

 Διορισμός προσωρινής διοίκησης

 Άσκηση οικονομικού-διοικητικού ελέγχου

 Αγωγή αποζημίωσης κατά διοίκησης για διαχειριστικές πράξεις

 Προσβολή αποφάσεων διοικητικών-καταστατικών οργάνων 

 Αμφισβήτηση ιδιοκτησιακού καθεστώτος εταιρείας 

 Λύση εταιρείας

 Αποκλεισμός εταίρου
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VI. ΠΡΟΛΗΨΗ ΑΝΤΙΔΙΚΙΑΣ 

 Τήρηση διαδικασιών για την λειτουργία της επιχείρησης

 Ορθή διαμόρφωση καταστατικών κειμένων

 Εξωεταιρικές συμφωνίες

 Οργάνωση διαδοχής 

 Έγκαιρη λήψη κατάλληλης νομικής συμβουλής

 Εναλλακτικοί τρόποι επίλυσης διαφοράς (διαμεσολάβηση/ διαιτησία κλπ)

 Διάσπαση και διανομή επιχείρησης

 Ανάθεση management σε τρίτους

 Μεταβίβαση πλειοψηφικού πακέτου και ανάληψη management από τρίτο 

στρατηγικό επενδυτή

 Πώληση επιχείρησης σε τρίτους
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